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Las Noticias de CAJA CANTABR'A

Caja Cantabria
mantuvo su
liderazgo regional
en depositos y
créditos en 2009

El pasado mes de abril, la Caja celebro su
Asamblea General Ordinaria, en la que
presentd sus datos consolidados del ejer-
cicio 2009.

Los resultados del ejercicio fueron pre-
sentados por Enrique Ambrosio Orizaola
y Javier Eraso, presidente y director gene-
ral, respectivamente, de Caja Cantabria, y
por Francisco Rodriguez, presidente de la
Obra Social.

De izquierda a derecha: Francisco Rodriguez, presidente de la Obra Social; Enrique Ambrosio Orizaola, Javier
Eraso y Alfonso Gutiérrez, presidente, director general y secretario general respectivamente de Caja Cantabria.

Comparativamente mejor que el resto del sector

El concepto que resume de manera mas
sencilla el resultado de Caja Cantabria en
2009 es que, a pesar del empeoramiento
del clima econémico con una caida de PIB
espafiol del 3,6 por ciento y del cantabro
en un porcentaje similar, el Grupo Caja
Cantabria realiz6 un ejercicio comparativa-
mente mucho mejor que el resto del sector
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2009 2008

Solvencia 11,64% 10,05%
TIER | 8,63% 6,85%
Core Capital 6,25%  5,42%
Eficiencia 38,86% 47,05%
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y obtuvo unos beneficios de 45 millones de
euros, un 21% menos que el ejercicio an-
terior, pero 10 puntos mejor que las previ-
siones anunciadas en la Asamblea de 2009.
Aunque la cifra de negocio se moder6 en
linea con la caida del PIB, en torno a un
4%, hasta los 18.522 millones de euros,
Caja Cantabria mantuvo su posicion de li-

derazgo regional, con mas de 15 puntos de
diferencia sobre el siguiente competidor.

La entidad se mantuvo como importante
motor dinamizador de la economia de la co-
munidad: en 2009 concedi6 nuevos créditos
por importe de 1.553 millones de euros, de
los que 938 fueron a empresas y 476 a vi-
vienda, como partidas mas significativas.

Solvencia, liquidez y eficiencia

El coeficiente de solvencia de la Caja pasd
de 10,05% a 11,64% (el minimo exigido es
8%). El Tier I subid del 6,85% al 8,63%,
mas del doble del minimo exigido.

En cuanto a la liquidez, el Grupo Caja Can-
tabria dispone de un colateral de 4.500 mi-
llones de euros para hacerlo valer en el Ban-
co Central Europeo y el mercado, que cubre
holgadamente los vencimientos de este afio
y del préximo (1.050 millones de euros).
La tasa de morosidad se situ6 en el 5,13%,
porcentaje similar al sector y mejor que el
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del grupo comparable de cajas, 5,36%. Los
fondos de cobertura de riesgo de insolven-
cia se incrementaron un 16% hasta los 246
millones de euros. Asi, la ratio de cobertura
esta en el 57% y considerando las garantias
hipotecarias se llega al 135%.

Siguiendo con su linea de prudencia en las
dotaciones, la Caja destind a saneamiento
de créditos 115 millones de euros. Se man-
tuvo la dotacién genérica al maximo permi-
tido y anticiparon dotaciones de 2010 por
importe de 31 millones de euros. Il



Caja Cantabria formara parte de un gran grupo
financiero a nivel nacional

Momento de la Asamblea General Ordinaria de Caja
Cantabria

Caja Cantabria ha formalizado el protocolo
de intenciones para la formacion de un SIP,
Sistema Institucional de Proteccion, junto
con la Caja de Ahorros del Mediterraneo,
CAM,; el Grupo Cajastur y la Caja de Ex-
tremadura. El grupo resultante de la integra-
cién se convertird en tercera caja nacional y
quinta mayor entidad financiera de Espafia.
Desde esa posicion, Caja Cantabria re-
forzara aun mas sus sélidas posiciones de
liderazgo en la region y tendra la oportuni-
dad de ofrecer nuevos servicios a sus clien-
tes, al tiempo que participara de un impor-
tante crecimiento en el territorio espafiol.
Con la integracion en el SIP, Caja Can-
tabria no pierde su identidad, mantiene
su personalidad juridica, sus 6rganos de
gobierno y la Obra Social. Ademas, con-
servara en su territorio natural, Cantabria,
su red de oficinas y el negocio minorista,
mientras que compartira con las otras tres
entidades una serie de servicios y estra-
tegias centralizadas. El grupo que va a
surgir de este SIP, sera mas solvente y efi-
ciente, tendra mejor acceso a los merca-
dos mayoristas y una mayor capacidad de
financiacion de grandes proyectos empre-
sariales, lo que redundara en beneficios
para toda la region.

La integracion en un SIP como el que
conforman Caja Cantabria, CAM, el Gru-
po Cajastur y Caja Extremadura, es la for-
mula mas Optima para asegurar el futuro
de las entidades que participan de él, y
la opcion elegida por diferentes cajas de
ahorros nacionales ante la nueva situacion
econdmica generada por la crisis econd-

mica que se inicid en otono de 2008, y
que ha supuesto un cambio radical de la
manera de operar en los mercados finan-
cieros que no tiene vuelta atras.

Otras alternativas barajadas por los res-
ponsables de Caja Cantabria, seguir en
solitario o ir a una fusion, significarian, en
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el primer caso, una reduccion importante
de las posibilidades de negocio de la Caja
y una profunda reestructuracion interna, y
en el segundo, la fusidn, al no ser posible
liderar un proceso de esas caracteristicas,
hubiera supuesto la desaparicion a todos
los efectos de Caja Cantabria. Il
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Caja Cantabria y el ilustre Colegio de Abogados

renuevan y refuerzan su convenio de colaboracion

Francisco Martinez Sampedro, Director
de Negocio de Caja Cantabria, y Jesus Pe-
116n, Decano del Ilustre Colegio de Abo-
gados de Cantabria renovaron su convenio
de colaboracion, por el que la Caja ofrece
al Colegio y a sus miembros sus servicios
financieros y productos en condiciones
ventajosas. En la firma también estuvieron
presentes Javier Eraso, Director General
de Caja Cantabria, y Alfonso Gutiérrez,
Secretario General de Caja Cantabria.

Durante el acto, Martinez Sampedro des-

tacé la voluntad y empefio de Caja Can-
tabria por estar cerca de las principales ins-
tituciones de la region. Asimismo, mostrd
su satisfaccion por “continuar colaboran-
do con el Colegio con el que mantenemos
desde hace afios una buena relacion”.

El Ilustre Colegio de Abogados de Cantabria,
creado en 1838, agrupa a un colectivo for-
mado por cerca de 1.200 miembros. Por su
parte, Caja Cantabria es la entidad financiera
lider en la region, tanto en el segmento de
particulares como en el de empresas. Il Il

De izquierda a derecha: Francisco Martinez
Sampedro, director de negocio de Caja Cantabria;
Jesuis Pellon, Decano del Ilustre Colegio de
Abogados de Cantabria; Javier Eraso y Alfonso
Gutiérrez, director general y secretario general,
respectivamente, de Caja Cantabria.

Responsables de Sogarca y de Caja Cantabria
durante la firma del convenio.

Los presidentes de Caja Cantabria y de
Sogarca, Enrique Ambrosio Orizaola y
Ramoén Gonzalez Rosalia, presidente na-
cional de las veintidds sociedades de ga-
rantia espafiolas, ratificaron un ejercicio

“Un acuerdo que aporta excelentes soluciones
de financiacion a pymes y autbnomos”

mas, y van once, el acuerdo por el que la
entidad financiera y la sociedad de garan-
tia reciproca, avanzan en el apoyo a la fi-
nanciacion de pymes y autonomos.

En la firma entre ambas instituciones tam-
bién estuvieron altos cargos de ambas ins-
tituciones. Por Caja Cantabria, Javier Era-
so, director general, Alfonso Gutiérrez,
secretario general, y Francisco Martinez
Sampedro, director de Negocio, y por So-
garca su director general, Francisco Javier
de la Torre.

Javier de la Torre, destaco tras la el acto de
la firma, que “aporta excelentes soluciones

de financiacién a pymes y auténomos. No
podemos olvidar que en tiempos de crisis
las sociedades de garantia reciproca son he-
rramientas basicas para financiar las pymes
y en este sentido, el convenio con Caja
Cantabria es de los mejores que existen de
estas caracteristicas en nuestro pais”.
Enrique Ambrosio Orizaola también se
pronunci6 al respecto, sefialando “que el
objetivo del acuerdo es facilitar recursos
a pymes y autéonomos y ayudar a estos
colectivos a salir de la actual crisis, pro-
curandoles financiacion en condiciones
especiales”. M
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la Caja presente de nuevo en Green Cantabria

Caja Cantabria ha patrocinado de nuevo
Green Cantabria, apoyando de esta mane-
ra la celebracion de esta feria internacional
de golf en Santander. El director general de
Caja Cantabria, Javier Eraso, ratifico la pre-
sencia de la entidad en este encuentro en el

que el protagonismo es de las novedades en
torno al deporte del golf, tanto en equipa-
miento o material deportivo, como clubes o
asociaciones, campos de golf, federaciones,
agencias, touroperadoes, fabricantes y pro-
veedores de maquinaria especializada. Il ll

De Izquierda a derecha: Manuel Campillo, gerente de El Diario Montaiiés, y Javier Eraso, director general de

Caja Cantabria.
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Tarjeta Mastercard Prepago de Caja Cantabria
Una nueva formula de pago segura que permite el

control de gasto

Caja Cantabria ha incorporado a su amplia
oferta de tarjetas de crédito y débito un
nuevo producto, la tarjeta Casyc Master-
Card Prepago.

Se trata de una tarjeta recargable que, la
persona que la solicita la dota con el im-
porte de dinero que necesita en cada caso,
para disponer de ello posteriormente. Su
uso esta especialmente dirigido a realizar
compras en comercios de forma presen-
cial, comercio electronico, reintegros en
cajeros automaticos y, en definitiva, fun-
ciona como cualquier tarjeta financiera, en
aspectos generales, pero aportando nuevas
ventajas en diversos temas.

Entre las nuevas ventajas de la Casyc Pre-
pago estan que el usuario de la tarjeta mar-
ca en cada momento el saldo que necesita,
y por ello es muy 1til en operaciones como
la compra de articulos por internet, reserva
de alojamientos u otros.

Igualmente, permite cuando el usua-
rio realiza un viaje al extranjero o, en
el caso de los padres cuando sus hijos
tienen que realizar un desplazamiento,
controlar lo que se va a gastar, ya que
se puede recargar con cuanto dinero se
necesite. Otra de las grandes ventajas de
este nuevo producto es la posibilidad de
comprar billetes de avion.
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La tarjeta Casyc Prepago lleva ademas
incorporados un seguro gratuito de viaje
y accidente, seguro de viaje, repatriacion
o transporte sanitario de heridos o enfer-
mos, pago o reembolso de gastos médicos,
quirtrgicos, farmacéuticos... y todos los
beneficios que, en este sentido, aportan las
tarjetas MasterCard de Caja Cantabria.
Pueden ser titulares de la tarjeta los clien-
tes de Caja Cantabria mayores de 15 afios
con DNI, el saldo maximo es de 3.000
euros y la cuota de emision es gratuita.
Tampoco conlleva coste el mantenimiento
de esta tarjeta siempre que se sea titular de
otra tarjeta de Caja Cantabria. Il Il
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